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CORRESPONSABILITA’ 
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L’Istituto Comprensivo di “ San Tommaso d’Aquino”, rappresentato dal Dirigente 

VISTO il D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza        democratica e 

legalità” 

VISTO il D.P.R. n. 235/2007, modificante il D.P.R. n. 249/1998, “Regolamento recante lo Statuto 

delle studentesse e degli studenti della Scuola Secondaria” 

VISTO il D.P.R. n. 235/2007, art. 3, comma 1, modificante l’art. 5-bis del D.P.R. n. 249/1998, che 

disciplina il Patto educativo di corresponsabilità, finalizzato a definire in maniera dettagliata 

e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, studenti  e famiglie  

VISTO il D.M. n. 16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale 

per la prevenzione del bullismo” 

VISTO il D.M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia 

di utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica 

irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori 

e dei docenti” 

VISTE le “Linee di orientamento del MIUR per azioni di prevenzione e di contrasto al 

bullismo e al cyberbullismo” (aprile 2015) 
VISTO il Regolamento di Istituto, in materia di corresponsabilità educativa Scuola/Famiglia                 
VISTO il Regolamento del corso ad Indirizzo Musicale, nello specifico gli Art.5 e 6
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto, attualmente in vigore (PTOF). 

CONSIDERATO che la Scuola è l’ambiente di apprendimento in cui promuovere la formazione 
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di ogni studente, la sua iterazione sociale e la sua crescita civile; 
CONSIDERATO che la Scuola e la Famiglia, pur nella specificità dei differenti ruoli e del 

rispetto reciproco, al fine di ottenere il successo formativo delle alunne e degli alunni, condividono 

la competenza educativa; 

CONSIDERATO che il presente documento va nella logica della promozione di una Comunità 

educante; 

CONSIDERATO che alla costruzione della Comunità educante concorrono, per le loro 

responsabilità, anche il Dirigente Scolastico e il Personale non docente. 

 

 

STIPULA 

con la famiglia dell’alunno/a il seguente Patto educativo di corresponsabilità, finalizzato a 

definire, in maniera puntuale e condivisa, gli impegni nel rapporto tra istituzione scolastica, 

famiglia e studente. 

LA SCUOLA SI IMPEGNA A: 

● offrire un ambiente favorevole all’apprendimento, alla crescita culturale e integrale della 

persona, un ambiente aperto alla pluralità di idee, alle pari opportunità e rispetto per le 

differenze di genere, rispettoso dell’identità di ciascun alunno, garantendo un servizio 

didattico di qualità in un ambiente educativo sereno e favorendo il processo di formazione di 

ciascun alunno, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di apprendimento; 

● offrire iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, al fine di 

favorire il successo formativo di ciascuno, oltre a promuovere il merito ed incentivare le 

situazioni di eccellenza; 

● favorire la piena integrazione degli studenti diversamente abili e con disturbi 

specifici di apprendimento; 

● promuovere l’accoglienza e l’integrazione degli alunni stranieri, tutelandone la lingua e la 

cultura, anche attraverso la realizzazione di iniziative interculturali; 

● promuovere la formazione di una maturità orientativa in grado di porre lo 

studente nelle condizioni di operare scelte autonome e responsabili; 

● garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni mantenendo 

un costante rapporto con le famiglie, anche  strumenti tecnologicamente avanzati, nel 

rispetto della privacy. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A: 

● valorizzare le competenze del personale docente per la realizzazione del P.T.O.F.; 

● promuovere iniziative di formazione atte a sostenere e sviluppare le competenze 
del personale docente e ATA; 

● promuovere la piena partecipazione dei genitori alla vita della scuola mediante: 

- supporto ai genitori eletti nei Consigli di Intersezione/Interclasse/Classe; 

- attivazione di iniziative congiunte scuola-famiglia sui temi dell’Educazione 

alla responsabilità e del Costruire comunità; 

-  incontri diretti con singoli o gruppi di genitori, in presenza di specifici 

problemi individuali o di classe; 

● adottare strumenti e modalità di comunicazione che diano garanzie di efficacia e 

tempestività dell’informazione; 

● sollecitare e sostenere iniziative volte alla diffusione di forme di apprendimento 

cooperativo e di adozione di sistemi di disciplina personali e di classe. 



I DOCENTI SI IMPEGNANO A: 

● sviluppare la propria azione didattica nel più scrupoloso rispetto dei contenuti

del P.T.O.F. dell’Istituto, RAV (Rapporto di autovalutazione e P.d.M (Piano di

Miglioramento);

● rendere noto agli alunni e ai genitori il proprio progetto formativo e a riferire

relativamente alle diverse attività che si promuoveranno nel corso dell’anno

scolastico;

● articolare il proprio lavoro in modo da prevedere anche attività di recupero, sostegno e

potenziamento, individuando i percorsi di insegnamento/apprendimento; all’interno della

classe e della scuola creare e realizzare relazioni positive fondate sul dialogo e sul rispetto

reciproco;

● favorire la più ampia partecipazione attiva e responsabile da parte di ciascun alunno

verso le varie proposte formative e le attività didattiche;

● promuovere la costruzione condivisa di regole, nonché il senso di appartenenza al

gruppo-classe e alla più ampia comunità scolastica, insegnando la pratica della

collaborazione e della cittadinanza attiva;

● far rispettare le norme di comportamento e i regolamenti della scuola, esercitando

una adeguata sorveglianza sugli alunni in tutte le fasi della giornata scolastica;

● procedere alle attività di verifica e di valutazione in modo congruo rispetto ai

programmi e ai ritmi di apprendimento, chiarendone le modalità e motivando i risultati;

● assegnare compiti a casa in coerenza con la programmazione didattica, tenendo

presente la necessità di rispettare razionali tempi di studio;

● comunicare ai genitori in merito ai risultati, alle difficoltà, ai progressi dei propri figli,

oltre che ad aspetti inerenti il comportamento.

IL PERSONALE NON DOCENTE SI IMPEGNA A: 

● conoscere l’Offerta Formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per quanto di

competenza e garantire il necessario supporto alle attività didattiche;

● segnalare ai Docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevanti;

● favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e

operanti nella scuola.

GLI ALUNNI SI IMPEGNANO A: 

● frequentare regolarmente le lezioni ed il corso ad indirizzo musicale per coloro che sono iscritti;
● rispettare i tempi programmati per il raggiungimento del proprio

percorso formativo, impegnandosi in modo responsabile nell’esecuzione dei

compiti richiesti;

● portare a scuola tutto il materiale necessario alle lezioni;

● partecipare con la dovuta attenzione alle lezioni;

● non usare a scuola i telefoni cellulari sia per chiamate che per riprese audio-video;

● far leggere e far firmare tempestivamente ai genitori l   e comunicazioni della scuola    valutazioni delle 

verifiche svolte;

● conoscere il Regolamento di Istituto e della scuola;

● mantenere in ogni momento della vita scolastica un comportamento responsabile, educato       e  corretto, 

rispettando tutto il personale della scuola e i propri compagni senza discriminazione alcuna;

● usare un linguaggio consono e vestirsi in modo adeguato all’ambiente educativo i n
cui si vive e si                 opera;

● utilizzare correttamente le strutture e i sussidi didattici senza arrecare dan      no  al  patrimonio della 

scuola.



I GENITORI SI IMPEGNANO A: 

● conoscere il Regolamento di Istituto, il Regolamento del corso ad Indirizzo Musicale per coloro che lo 
hanno scelto e l’Offerta Formativa della scuola;

● partecipare al dialogo educativo, i       n  particolare alle riunioni programmate degli Organi Collegiali, 

collaborando con i Docenti e il Dirigente Scolastico;

● sostenere e controllare i propri figli nel rispetto degli impegni scolastici, in particolare nello 
svolgimento dei compiti assegnati;

● informare la scuola di eventuali problematiche che possano avere ripercussioni     s          
sull’andamento  didattico dello studente;

● invitare il proprio figlio a non far uso a scuola di cellulari o di altri                            dispositivi 

elettronici audiovisivi;

● rispettare il ruolo e la funzione degli insegnanti, assumendo un atteggiamento coerente con le loro scelte 

formative in un clima di fiducia reciproca;

● intervenire tempestivamente e collaborare con la Dirigenza e con i Docenti nei

casi di scarso profitto e/o indisciplina;

● tenersi costantemente informato sull’andamento didattico e disciplinare dei propri figli nei giorni e negli 

orari di ricevimento dei docenti;

● giustificare le assenze e i ritardi del proprio figlio;

● leggere e firmare tempestivamente gli avvisi le comunicazioni trasmesse dalla scuola.

Il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il presente atto, è consapevole che: 

- il compito educativo compete prioritariamente alla famiglia, come previsto dalla legge

(art. 30 della Costituzione e artt. 147, 155, 317 bis del Codice Civile) con la conseguente

responsabilità da parte del genitore di aver impartito al figlio minore un’educazione

adeguata a prevenire comportamenti illeciti (culpa in educando);

- le infrazioni disciplinari da parte del figlio possono dar luogo a sanzioni disciplinari;

- nell’eventualità di danneggiamenti a cose o lesioni a persone, la sanzione è ispirata, oltre

che alle finalità educative e al rafforzamento del senso di responsabilità, al principio di

risarcimento economico del danno che è a carico della famiglia dello studente (art. 4,

comma 5 del DPR 249/1998, come modificato dal DPR 235/2007) ed è commisurato alla

gravità del danno stesso secondo un principio di gradualità;

- il Regolamento di Istituto e della scuola disciplinano le modalità di applicazione delle
sanzioni disciplinari e di impugnazione.

In base a quanto disposto dall’art. 3 del DPR 235/2007, il presente Patto Educativo di 

Corresponsabilità è parte integrante del Regolamento di Istituto. 



INTEGRAZIONE – EMERGENZA COVID-19 

 
Patto di responsabilità reciproca tra l’Istituto Comprensivo “S. Tommaso d’Aquino” e le famiglie degli 

alunni iscritti circa le misure organizzative, igienico sanitarie ed i comportamenti individuali volti al 

contenimento della diffusione del contagio da Covid-19 

 

 

La sottoscritta Catia Capasso, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “S. Tommaso d’Aquino” ed 

il/la Signor/a   , in 

qualità di genitore o titolare della responsabilità genitoriale dell’alunno/a 

  , 

 

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI CORRESPONSABILITA’ INERENTE IL 

COMPORTAMENTO DA ADOTTARE PER IL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL 

VIRUS COVID-19 

In particolare il genitore dichiara: 

- di essere a conoscenza delle misure di contenimento del contagio vigenti alla data odierna; 

- che il/la figlio/a frequentante l’istituto, o un convivente dello stesso all’interno del nucleo familiare, non 

è sottoposto alla misura della quarantena ovvero che non è risultato positivo al Covid-19; 

- di impegnarsi a trattenere il/la figlio/a nel proprio domicilio in presenza di febbre (uguale o superiore a 

37,5 °C) o di altri sintomi quali mal di gola, tosse, congestione nasale, congiuntivite, perdita dell’olfatto o 

del gusto e di informare tempestivamente il pediatra; 

- di obbligarsi ad adottare le seguenti procedure a seguito di assenza dalla scuola: 

1. per la scuola dell’Infanzia, dopo assenza per malattia superiore a 3 giorni, la riammissione è 

consentita unicamente con certificazione del pediatra/medico di medicina generale, attestante 

l’assenza di malattie infettive o diffusive e l’idoneità al reinserimento nella comunità scolastica; 

2. per la scuola primaria e secondaria I grado, dopo assenza per malattia superiore a 5 giorni, la 

riammissione è consentita unicamente con certificazione del pediatra/medico di medicina 

generale, attestante l’assenza di malattie infettive o diffusive e l’idoneità al reinserimento nella 

comunità scolastica; 

3. al rientro a scuola dopo un’assenza per motivi diversi da quelli di salute per la quale il medico 

consultato non abbia ritenuto di dover seguire il percorso diagnostico-terapeutico di prevenzione 

per Covid-19, la famiglia deve compilare e consegnare alla scuola una dichiarazione personale 

nella quale informa la scuola che non è stato seguito il percorso di prevenzione per Covid-19. 

 

Il modulo Autodichiarazione assenza da scuola per motivi di salute non sospetti per Covid, da 

inoltrare all’indirizzo di posta elettronica avic88200p@istruzione.it, è di seguito allegato. 

 

4. nel caso un alunno presenti patologie croniche alle vie respiratorie ( allergie, asma…) oppure 

altre patologie che potrebbero rendere difficile la frequenza scolastica, è necessario informare la 

scuola fornendo la necessaria documentazione medica. I singoli casi verranno segnalati all’ASL 

di competenza che, in accordo con il pediatra o medico di medicina generale, suggerirà il 

percorso da seguire. 

Le indicazioni di cui sopra potrebbero subire variazioni in caso di nuove disposizioni nazionali o 

regionali. 

- di accettare che il/la proprio/a figlio/a sia sottoposto alla misurazione della temperatura mediante 

termometro laser senza contatto all’interno della struttura scolastica e che, in caso di temperatura uguale o 

superiore a 37,5° o in presenza di altri sintomi, tra cui quelli sopra citati, verrà contattato dal personale 

della scuola per il ritiro dell’alunno/a da scuola; 



- di esser consapevole che qualora il proprio figlio/a si senta male a scuola rivelando i sintomi sopraddetti, 

sarà immediatamente isolato, secondo le indicazioni del protocollo di sicurezza emanate dal Ministero e 

dal Comitato Tecnico Scientifico. La famiglia sarà immediatamente avvisata ed è tenuta al prelievo del 

minore nel più breve tempo possibile. A tale scopo, è indispensabile garantire la costante reperibilità di un 

familiare o di un delegato, durante l’orario scolastico; 

- di informare il proprio Medico di Medicina Generale o il Pediatra di Libera Scolta della situazione, il 

quale provvederà, eventualmente, a contattare il Dipartimento di Prevenzione (DdP) per gli 

approfondimenti previsti; 

- di essere consapevole che, in caso di positività, il/la proprio/a figlio/a non potrà essere riammesso alle 

attività scolastiche fino ad avvenuta e piena guarigione. Il nuovo ingresso a scuola dovrà essere preceduto 

dalla trasmissione via mail all’indirizzo della Scuola (avic88200p@istruzione.it) della certificazione 

medica che attesta la negativizzazione del tampone secondo le modalità previste e rilasciata dal 

Dipartimento di prevenzione territoriale di competenza; 

- di essere consapevole che il/la proprio/a figlio/a dovrà rispettare le indicazioni igienico sanitarie 

all’interno della struttura (es. Igienizzazione delle mani); 

- di essere stato adeguatamente informato dall’istituto di tutte le disposizioni organizzative e igienico 
sanitarie per la sicurezza e per il contenimento del rischio di diffusione del contagio da Covid-19 e in 

particolare delle disposizioni per gli accessi e le uscite dalla struttura così come indicate nel Piano 

Organizzativo dell’Istituto; 

- di adottare un comportamento di massima precauzione circa il rischio di contagio, anche al di fuori delle 

attività scolastiche, da parte del/la proprio/a figlio/a e di tutto il nucleo familiare; 

- di essere consapevole che, alla ripresa delle attività di interazione legate alle attività scolastiche, pur con 

le dovute precauzioni, non sarà possibile azzerare il rischio di contagio; che tale rischio dovrà però essere 

ridotto al minimo, attraverso la scrupolosa e rigorosa osservanza delle misure di precauzione e sicurezza, 

previste da appositi protocolli per lo svolgimento delle attività e che, per questo, sarà importante 

assicurare la massima cautela anche al di fuori della scuola e delle attività scolastiche; 

- di accettare che gli ingressi e le uscite da scuola siano regolamentati (nei tempi e nei luoghi stabiliti) 

secondo quanto indicato nel Piano Organizzativo dell’Istituto e comunicato alle famiglie; 

- di  essere a conoscenza che il proprio figlio dovrà necessariamente indossare la mascherina chirurgica se 

in età pari o maggiore di 6 anni (fatte salve le dovute eccezioni: ad es. attività fisica individuale e in 

sicurezza, pausa merenda…). I bambini al di sopra dei sei anni, con forme di disabilità non compatibili 

con l’uso continuativo della mascherina sono esonerati dall’obbligo); 

- di attivarsi affinché il/la proprio/a figlio/a sia provvisto di una borraccia o bottiglia in plastica personale 

da cui poter bere e non condivida bottiglie e bicchieri con i compagni; 

- di dare indicazioni al/la proprio/a figlio/a di non lasciare materiale personale a scuola, se non 

strettamente necessario, e di non lasciare materiale personale sotto il proprio banco, in particolare 

fazzoletti di carta usati, per consentire la pulizia e l’igienizzazione quotidiana degli ambienti scolastici; 

- di non recarsi a scuola per futili motivi. In caso di dimenticanza di materiale scolastico, o altri effetti 
personali, i bambini ed i ragazzi non possono telefonare ai propri genitori per procedere al loro recupero, 

tranne casi urgenti; 

- di impegnarsi a sanificare quotidianamente il proprio materiale scolastico (nei limiti del possibile); 

- di dotare il/la proprio/a figli/a di un borsello/astuccio contenente fazzoletti monouso, gel igienizzante e 

mascherina chirurgica; 

- di impegnarsi a non far portare dai propri figli a scuola giochi da casa che potrebbero essere condivisi 

con altre classi/sezioni, ma solo il materiale didattico ordinario; 

- di impegnarsi a provvedere ad una costante azione educativa affinché il proprio figlio comprenda 

l’importanza di evitare assembramenti, rispettare le distanze di sicurezza, lavare le mani e/o fare uso del 

gel igienizzante, starnutire in fazzoletti di carta usa e getta (di cui devono essere dotati dalla famiglia), 

evitino di toccare con le mani bocca, naso e occhi; 

- di impegnarsi ad aspettare il propri figlio all’esterno della scuola , fuori dai cancelli; 

- di essere consapevole che l’accesso ai locali della scuola è consentito ad un solo genitore (o un suo 

delegato) munito di mascherina e green pass solo nei casi di urgenza/malessere. E’ fatto divieto a genitori 

e/o fratelli non frequentanti la scuola dell’infanzia di accedere alle aule, sezioni e nei bagni, per qualunque 

motivo.  



 

 La bambina/il bambino e l’alunna/l’alunno, compatibilmente con l’età, si impegna a: 

- prendere coscienza delle semplici regole per prevenire e contrastare la diffusione del SARS CoV2 

suggerite dalla segnaletica, dagli insegnanti, dal personale collaboratore scolastico e applicarle 

costantemente; 

- usare la mascherina ogni qual volta sia necessario; 

- evitare abbracci e strette di mano; 

- mantenere, nei contatti sociali, una distanza interpersonale di almeno un metro; 

- praticare l’igiene respiratoria (starnutire e/o tossire in un fazzoletto evitando il contatto delle mani con le 

secrezioni respiratorie); 

- igienizzarsi spesso le mani con acqua e sapone o gel sanificante; 

- evitare l'uso promiscuo di bottiglie e bicchieri, in particolare durante l’attività sportiva; 

- evitare assolutamente di scambiarsi merende e cibo in genere; 

- evitare di toccarsi occhi, naso e bocca con le mani; 

- coprirsi bocca e naso in caso di starnuto o tosse; 

- evitare di scambiarsi materiale didattico (libri, penne, squadre, compassi, quaderni, ecc); 

- non lasciare nessun tipo di materiale scolastico nella propria postazione; 

- rispettare sempre la postazione occupata in classe; 

- non uscire dalla classe per futili motivi; 

- asciugarsi sempre le mani con fazzoletti monouso; 

- prendere visione, rispettare puntualmente e promuovere il rispetto tra le compagne e i compagni di 

scuola di tutte le norme previste dalla documentazione di Istituto relativa alle misure di prevenzione e 

contrasto alla diffusione del virus; 

- avvisare tempestivamente i docenti in caso di insorgenza durante l’orario scolastico di sintomi riferibili 

al COVID-19, per permettere l’attuazione del protocollo di sicurezza e scongiurare il pericolo di contagio 

di massa; 

- collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori scolastici, le compagne 
e i compagni di scuola, nell’ambito delle attività didattiche in presenza e a distanza, ovvero con l’ausilio di 

piattaforme digitali, intraprese per l’emergenza sanitaria, nel rispetto del diritto all’apprendimento di tutti 

e dei regolamenti dell’Istituto; 

- rispettare le regole di utilizzo (in particolare sicurezza e privacy) della rete web e degli strumenti 
tecnologici utilizzati nell’eventuale svolgimento di attività didattiche a distanza; 

 

 L’Istituto scolastico “S. Tommaso d’Aquino”, nella persona del suo legale Rappresentante, il Dirigente 

Scolastico, dichiara: 

- di fornire puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico sanitario adottato 

per contenere la diffusione del contagio da Covid-19 e di impegnarsi, durante il periodo di frequenza alle 

attività scolastiche, a comunicare eventuali modifiche o integrazioni delle disposizioni; 

- che il personale scolastico è stato adeguatamente informato e formato su tutti gli aspetti riferibili alle 
vigenti normative e sulle procedure igienico sanitarie di contrasto alla diffusione del contagio. 

 

Il personale scolastico si impegna ad osservare scrupolosamente ogni prescrizione igienico sanitaria e a 

recarsi al lavoro solo in assenza di ogni sintomatologia riferibile al Covid-19. Dichiara: 

- di impegnarsi ad adottare tutte le prescrizioni igienico sanitarie previste dalla normativa vigente, tra cui 

le disposizioni circa il distanziamento; 

- di non promuovere attività che comportino il contatto tra diversi gruppi, anche piccoli, di alunni 

impegnati in varie attività; 

- di attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da Covid-19 da parte di 

alunni o adulti frequentanti la struttura a ogni disposizione dell’autorità sanitaria locale; 

- di avere dotato i servizi igienici ed altri punti degli edifici scolastici di appositi dispenser contenenti 

prodotti igienizzanti a base idroalcolica o a base di altri principi attivi, purché autorizzati dal Ministero 



della Salute, per l’igiene delle mani degli studenti e del personale della scuola; 

- di aver predisposto le misure necessarie affinché tutte le attività si svolgano mantenendo la distanza 

reciproca di almeno un metro; 

- di aver predisposto segnalazioni di percorso all’interno degli edifici scolastici; 

- di aver predisposto gli ingressi degli alunni opportunamente scaglionati in modo da evitare 

assembramenti al di fuori della scuola; 

- di aver predisposto più punti di ingresso e di uscita. 

 

I sottoscritti sono consapevoli che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice 

penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000. La firma 

del presente patto impegna le parti a rispettarlo in buona fede. Dal punto di visto giuridico non libera i 

soggetti che lo sottoscrivono da eventuali responsabilità in caso di mancato rispetto delle normative 

relative al contenimento dell’epidemia Covid-19, delle normative ordinarie sulla sicurezza sui luoghi di 

lavoro e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunità organizzate di socialità e gioco per 

bambini ed adolescenti nella fase 2 dell’emergenza COVID-19 di cui all’allegato n.8 del DPCM del 

17/05/2020. 

 

Grottaminarda, Lì   

 

 

I genitori 

____________________________ 

  

____________________________ 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Catia Capasso 
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