

ALLEGATO 1 – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
                                             (E’ necessario compilare un Modulo All.1 per ogni profilo/candidatura)

                                                                                                 Al Dirigente Scolastico
                                                                                                 Istituto Comprensivo  “San Tommaso D’Aquino” - Grottaminarda 
                                                                                              

OGGETTO: Istanza di partecipazione per il reclutamento di personale esterno per la formazione di graduatorie per l’eventuale conferimento di incarico di Esperto. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO: ESPERTI.

Progetto 10.2.2A- FDRPOC-CA-2022-121  “Competenze di base” - CUP G64C22000620001

Il / La sottoscritto / a ______________________________________________________________

nato / a _______________________________________, prov. ____________ il _______________ 

C.F.____________________________ residente a ___________________________, prov. ______, 

indirizzo_____________________________________ n. civico _________ cap _____________, n. 

tel._________________cell__________________________________, n. fax _________________ 

e-mail __________________________________________________________________________

in servizio, nel corrente a.s. 2022/2023, presso l’Istituto Comprensivo ”San Tommaso D’Aquino ” di Grottaminarda,  Ordine di scuola ___________________________________________in qualità di docente T.I. / T.D (cancellare la nove che non interessa).

CHIEDE

[bookmark: _GoBack]Di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno per il conferimento di incarico di:

· ESPERTO 


Per i seguenti moduli del Progetto “Competenze di base” Cod. identificativo 10.2.2A- FDRPOC-CA-2022-121  

· Let’s improve our English – scuola primaria (30 ore)
· Coding una chiave per il futuro – scuola secondaria (30 ore)

Ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, dichiara:
- di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale 
- di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di 
   procedimenti penali ovvero _________________________________________;
- di non essere stato destituito da pubblico impiego;
- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;
- essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
- di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto,
- di possedere competenze in informatica ed un’adeguata conoscenza dell’uso delle piattaforme informatiche per la gestione on-line della propria attività
- di aver diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di auto-valutazione allegata alla presente, per un totale di punti---------------(in lettere:……………………….) 
- di aver preso visione e di obbligarsi all’osservanza di tutte le disposizioni, nessuna esclusa, 
   presente nell’Avviso di selezione interna.
Alla presente istanza allega:
· curriculum vitae in formato Europeo datato e firmato in originale; C.V. per pubblicazione;
· copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità 
· autocertificazione ex DPR n. 445/2000 dei titoli di studio posseduti e delle relative certificazioni (riprodotta nella forma di elenco numerato) relativamente alle esperienze indicate nei precedenti articoli 2 e 3 del presente avviso
· autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003 e Regolamento UE 679/2016 )
· dichiarazione sulla capacità di utilizzo delle apparecchiature informatiche per la gestione della piattaforma PON
· tabella di auto-valutazione dei titoli

Il/La sottoscritto/a, apponendo la firma di seguito, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), dichiara di essere stato informato che potrà esercitare i diritti previsti dal succitato Regolamento e  di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali di questo Istituto pubblicata sull’Albo On-Line ufficiale e di averne compreso il contenuto.

Il/La sottoscritto/a dichiara di possedere le competenze informatiche per la gestione on line della propria attività sulla piattaforma PON.

Il/La sottoscritto/a dichiara di impegnarsi, in caso di individuazione, ad assumere l’incarico senza riserve secondo il calendario concordato con il DS.



Luogo e data, __________________Firma leggibile ____________________________












Tabella titoli
	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	Punti
	Punti
attribuiti dal candidato
	Punti
attribuiti dalla 
commissione

	Laurea Triennale valida 
fino a 89 …………………….. 1 punto
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti
da 105 in poi ……………. … 3 punti
	Max punti 7
	
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
fino a 89 …………………….. 4 punti
da 90 a 99 ……………..……  5 punti
da 100 a 104 …………..…..   6 punti
da 105 a 110 e lode……..…   7 punti
	
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	

	Master/Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo/ modulo per cui si candida
	Max punti 1
	
	

	Pubblicazione riferita alla disciplina inerente il modulo richiesto: (1 punto)
	Max punti 1
	
	

	Esperienza come docenza universitaria nel settore inerente il profilo per cui si candida
	1 punto
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso di almeno 25 ore)
	Max punti 5
	
	

	Certificazioni lingua straniera(1 punto per Cert.)
	Max punto 2
	
	

	Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)
	Max punti 2
	
	

	Certificazioni professionali per corsi specialistici attinenti la figura richiesta (1 punto per ogni corso)
	Max punti 2
	
	

	Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)
	Max punti 1
	
	

	Abilitazione all’insegnamento
	punto 1
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	
	

	Esperienza lavorativa in attività di progettazione, coordinamento di team (1 punto per anno)
	Max 10 punti
	
	

	Anzianità di servizio  (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative in Enti scolastici (1 punto per anno)
	Max 10 punti
	
	

	Esperienze lavorative in progetti analoghi:
meno di 2 anni …………………….. 1 punto
da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti
da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti
da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti
da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti
da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti
oltre i 10 anni ………………………7 punti
	Max punti 7
	
	

	Esperienze pregresse per incarichi in staff dirigenziale (2 punti per anno)
	Max 10 punti
	
	




Data
                                                                                              Firma
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