
  
 
 
 
 

Fascicolo PON FSE 2014-2020 – Avviso 33956 del 18/05/2022 
 

Al DSGA 
-All’albo dell’Istituto 

-Al Sito web 
-Agli atti                          

 
 
 
Oggetto: Incarico coordinamento e direzione- Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria 
Antonietta Rizzo 
Fondi FSE 2014-2020 – Programma Operativo  Complementare ““Socialità, apprendimenti, 
accoglienza” 2014-2020. Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR) – Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 Azioni 10.1.1  10.2.2 e 10.3.1  - 
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze  delle studentesse e 
degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 
Codice identificativi progetto 1139843 , sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”   
-FDRPOC-CA-2022-121 , Titolo del progetto: “Competenze di base” 
CUP: G64C22000620001  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “ Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche"; 

VISTI i regolamenti dell’U.E.: n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e d’investimento europei e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo 2014-2020; 

VISTO il PON – Programma Operativo Nazionale Plurifondo 2014-2020 “Per la scuola 
– competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C 
(2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale ““Socialità, apprendimenti, accoglienza”” 
2014-2020. Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR) – Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 Azioni 10.1.1  10.2.2 e 
10.3.1  - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 
competenze  delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 
l’accoglienza. 
Codice identificativi progetto 1139843 , sottoazione 10.2.2  
A-FDRPOC-CA-2022-121 
Titolo del progetto: “Competenze di base” 
  

VISTA la Nota prot. AOODGEFID n. 34815 del 02/08/2017 con la quale il MIUR 
fornisce chiarimenti relativi all’iter da seguire per il conferimento degli incarichi 
a esperti, nonché chiarimenti relativi ad aspetti di natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale in base alla normativa vigente; 

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere 
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preceduto da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, può 
essere conferito direttamente; 

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei 
principi di trasparenza e parità di trattamento; 

VISTA 
 
 
 
 
 
 

 
 
la Nota del MIUR Prot. n. AOOGABMI-53714 del 21 giugno 2022, con la quale 
viene formalmente autorizzato a questo istituto per un importo complessivo di 
€ 34.949,40 il progetto PON FSE denominato Competenze e ambienti per 
l’apprendimento contraddistinto dal  codice 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-121; 
 

VISTO 
 

la voce di costo unitario per il progetto “Recupero e potenziamento” –  - Cod. 
identificativo: 10.2.2A- FDRPOC-CA-2022-121- Piano 1079201 CUP: 
G64C22000620001 ; 

CONSIDERATO che la sopraindicata Nota del MIUR costituisce la formale autorizzazione 
all’avvio delle attività progettuali e fissa i termini di inizio per l’ammissibilità 
della spesa; 

VISTE 
 
 
 
 
 

le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 
FSE-FESR 2014-2020. Prot.n.AOODGEFID/4396, circ. n.AOODGEFID/34815 
del 02/08/2017, nota n.AOODGEFID/35926 del 21/09/2017, circ. 
n.AOODGEFID/38115 del 18/12/2017, n.AOODGEFID/4243 del 07/03/2018; 
 

VISTA la delibera n. 02 del Consiglio d’istituto del 13/01/2022 inerente 
all’approvazione del piano 1079201; 

VISTA la delibera n. 1 del Collegio dei docenti del 30/06/2022 di approvazione del 
piano e la delibera n.5 – Revisione e approvazione PTOF a.s. 2022/2023; 

VISTA 
 
 

la delibera n.3 del Consiglio d’istituto del 27/09/2022 inerente all’approvazione 
delle griglie di valutazione del personale interno/esterno per il conferimento ad 
incarichi di esperti, tutor e figure di supporto; 
 

VISTA l’autorizzazione dell’USR Campania per il conferimento di incarico di direzione 
aggiuntivo al D.S. nell’ambito dei progetti finanziati a carico dei progetti PON 
per l’anno scolastico 2022-2023 in favore della propria scuola prot. n. 35052 
del 16/09/2022; 

VISTO il DLgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze pubbliche” e ss.mm.ii; 

RITENUTO 
 

che la figura del D.S. possa attendere la funzione di Coordinamento e Direzione 
del progetto; 
 

ATTESA 
 

la necessità di avviare il Progetto in oggetto; 
 

  
  
 In virtù della qualifica ricoperta  

 
  
 ASSUME 

 
 l’incarico di direzione e coordinamento per la realizzazione del Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. PON FSE 2014-2020 Programma Operativo  
Complementare “Socialità, apprendimenti, accoglienza” 2014-2020. Avviso 
pubblico 33956 del 18/05/2022 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) – 
Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 Azioni 10.1.1  10.2.2 e 10.3.1  - 
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze  
delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 
Codice identificativi progetto 1139843 , sottoazione 10.2.2  
A-FDRPOC-CA-2022-121 
Titolo del progetto: “Recupero e potenziamento” 
CUP: G64C22000620001  



 
 Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 114 ore eccedenti 

l’orario di servizio.  
A fronte dell’attività svolta e regolarmente documentata è  previsto  un  
compenso  orario  pari  ad €. 33,175 lordi omnicomprensivi per ora , totale 
euro 3.781,95, calcolato secondo le indicazioni della Circolare del Ministero del 
Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 02.02.2009.  
L’attività sarà documentata secondo le indicazioni contenute nella Circolare 
sopra richiamata anche per gli aspetti relativi alle ritenute previdenziali e 
fiscali. 

  
  
 IL Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Antonietta Rizzo 
         Il documento è firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme 
collegate. 
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